
Oznámení o vyhlášení výběrového řízení 
 

Městská část Praha 7 
zastoupená tajemníkem Úřadu MČ P7 

oznamuje vyhlášení výběrového řízení na pozici 
 

Referent přestupků – Odbor dopravy (ODO) 

 
Sjednaný druh práce:  
Referent přestupků – Oddělení dopravních přestupků – zóna placeného stání – Odbor dopravy (ODO) 
Místem výkonu práce Praha 7. 
Platový tarif v platové třídě 10. podle délky odborné praxe. Osobní příplatek až do výše 100% po 
uplynutí zkušební doby. 
Jedná se o pracovní poměr na dobu určitou – zástup za dlouhodobou nemoc. 

 
Náplň práce: 

Zajišťování výkonu přestupkové agendy na úseku dopravně správních agend v souladu se 
zákonem č. 250/2016 Sb., o odpovědnosti za přestupky a řízení o nich, a zákonem č. 
500/2004 Sb., správní řád. 
 

Nabízíme: 

• Práci na moderním a progresivním úřadě 

• Zkušený a inspirativní tým  

• Možnost dalšího vzdělávání 

 
Benefity: 

• stravenková a flexipass karta 

• 5 dnů zdravotní volno 

• 200 hodin dovolené 

• příspěvek na penzijní nebo životní pojištění 

• pružná pracovní doba 

 
Požadavky na uchazeče podle § 4 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územních 
samosprávných celků a o změně některých zákonů: 
Úředníkem se může stát fyzická osoba, která je státním občanem České republiky, občanem jiného 
členského státu Evropské unie nebo občanem státu, který je smluvním státem Dohody o Evropském 
hospodářském prostoru, popřípadě fyzická osoba, která je cizincem a má v České republice povolen 
trvalý pobyt, dosáhla věku 18 let, je způsobilá k právním úkonům, je bezúhonná, ovládá český jazyk a 
splňuje další předpoklady pro výkon správních činností stanovené zvláštním právním předpisem. 

 
Požadujeme:  

• min. vyšší odborné vzdělání, nejlépe dosažené v oborech veřejná správa, právo, případně 
v oborech souvisejících; 

• znalost práce na PC (Word, Excel); 

• praxe ve veřejné správě výhodou; 

• výhodou znalost zákona č. 500/2004 Sb., správní řád; 

• orientace v oblasti přestupkové agendy, zejména zákona č. 250/2016 Sb., o odpovědnosti za 
přestupky a řízení o nich; 

• organizační a komunikační schopnosti, psychická odolnost; 

• schopnost samostatného rozhodování a jednání s občany; 

• přesnost, pečlivost, dobré vyjadřovací schopnosti jak v mluveném, tak písemném projevu; 

• výhodou znalost AJ; 

• výhodou zkouška zvláštní odborné způsobilosti. 
 
 
 
 
 
 



Náležitosti přihlášky podle § 7 odst. 4 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územních 
samosprávných celků a o změně některých zákonů jsou: 
  
a) jméno, příjemní a titul uchazeče, 
b) datum a místo narození uchazeče, 
c) státní příslušnost uchazeče, 
d) místo trvalého pobytu uchazeče, 
e) druh a číslo dokladu prokazujícího totožnost a státní občanství a, je-li zájemcem cizinec, který není 
občanem členského státu Evropské unie nebo občanem státu, který je smluvním státem Evropského 
hospodářského prostoru, též číslo dokladu o povolení k trvalému pobytu,  
f) datum a podpis uchazeče. 
 
K přihlášce je potřeba připojit: 

• životopis, ve kterém se uvedou údaje o dosavadních zaměstnáních a o odborných znalostech 
a dovednostech týkajících se správních činností,  

• výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce (lze při podání přihlášky nahradit 
čestným prohlášením o bezúhonnosti); u cizinců též obdobný doklad osvědčující bezúhonnost 
vydaný domovským státem ne starší než 3 měsíce; pokud takový doklad domovský stát 
nevydává, doloží se bezúhonnost čestným prohlášením,  

• ověřená kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání (při podání přihlášky lze připojit v 
prosté kopii). 

 
Přihlášku a souhlas se zpracováním osobních údajů www.praha7.cz/prihlaska s požadovanými 
doklady je možné doručit: 

• osobně v úředních hodinách do podatelny Úřadu MČ Praha 7 

• zaslat  na níže uvedenou adresu nejpozději do 04. 11. 2026. 
             Korespondenci označte slovy „Referent oddělení přestupků – ODO“ 

• e-mailem na pouzarovae@praha7.cz  

• do datové schránky: r44b2x7  
 
 
Městská část Praha 7 
Úřad městské části Praha 7 
Odbor personálních činností 
U Průhonu 1338/38 
170 00 Praha 7 
 
Poskytnuté osobní údaje uvedené v přihlášce budou zpracovávány výhradně pro účely tohoto 
výběrového řízení v souladu s platnými právními předpisy. Náležitosti přihlášky jsou povinně 
poskytovanými údaji v souladu se zákonem č. 312/2002 Sb., o úřednících územních samosprávných 
celků a o změně některých zákonů. Poskytnuté osobní údaje budou zpřístupněny pouze 
zaměstnancům oddělení personálního a mzdového a členům výběrové komise. Podle § 9 odst. 6 
zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územních samosprávných celků a o změně některých zákonů, 
nese uchazeč náklady, které mu účastí ve výběrovém řízení vznikly.  
 
 

  
Předpokládaný vznik pracovního poměru: 01. 12. 2026 

 
 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu. 
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo nevybrat žádného z přihlášených uchazečů. 

 
 

V Praze dne: 19.10. 2026 
 
 
Mgr. Radomír Špok 
tajemník ÚMČ P7 

http://www.praha7.cz/prihlaska
mailto:pouzarovae@praha7.cz

